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3. Modul 

Von der Lehr- zur Lernveranstaltung 

Kompetenzorientiertes Lernen in Seminaren, Workshops und 

Unterricht 

 

In diesem Seminar erfahren Sie durch eigenes Tun, wie Seminar- und 

Unterrichtssituationen gestaltet werden können, um Handlungs-

kompetenzen gezielt und nachhaltig zu fördern und wie dabei das Interesse 

und die Lust am Lernen geweckt werden können. 

 
Workshops Dauer 

Grundlagen-Workshop, online  2 Tage 

 Vertiefungs-Workshop 2 Tage 

 Reflexions-Workshop, online 2 Tage 

Ziele 

◼ Sie können den Bildungsbedarf einer Zielgruppe systematisch erfassen und Kompetenzen formulieren, die Sie im 

Rahmen eines Seminars fördern wollen.  

◼ Sie können Seminare, Workshops oder Unterricht planen und hierfür passende Aufgabensettings, Methoden und 

Medien zur Förderung konkreter Handlungskompetenzen auswählen und einsetzen.  

◼ Sie reflektieren Ihre eigene Rolle innerhalb des Lehr-Lernprozesses eines Seminars.  

◼ Sie verstehen die Wichtigkeit unterschiedlicher Sozialformen und können sie zielgruppen- und lernzielgerecht 

variieren.  

◼ Sie können Lerngruppen moderieren. 

Inhalte 

◼ Vom/Von der Trainer:in zum/zur Lernbegleiter:in – ein Rollenwandel  

◼ Seminarplanung und -gestaltung: vom Bildungsbedarf zum Seminar- bzw. Unterrichtskonzept  

◼ Entdeckendes Lernen in Unterrichtssituationen ermöglichen und gestalten  

◼ Methodeneinsatz und Sozialformen  

◼ Moderation von Lerngruppen 
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